
Appel de candidatures 2024 - 2 postes
Au poste de Membre Expert du Conseil d'administration
____________________________________

Nom de l’organisation: Regroupement provincial des comités des usagers

Secteur d’activité: Santé et services sociaux communautaires

Présentation de l’organisation

La mission du RPCU est de soutenir les comités des usagers et des résidents vers
l’amélioration de la qualité des services de santé et services sociaux au Québec, et de
faire valoir les droits des usagers auprès du Ministère et de ses instances en Santé et
Services Sociaux.

Le RPCU soutient les Comités dans leur prestation aux usagers et dans leurs relations
avec les établissements de santé et services sociaux, notamment par l'exploration des
enjeux, des besoins et la représentation des intérêts communs.

Reconnu par ses membres pour son expertise et sa connaissance des besoins des
usagers, sa valeur ajoutée en matière de formation, de promotion et d'harmonisation des
pratiques, le RPCU anime des tables de réflexion provinciales sur des enjeux importants
de service aux usagers dans les différentes missions du réseau.

Conseil d’administration
Le conseil d’administration du Regroupement provincial des comités des usagers est
composé d'administrateurs élus lors de l’assemblée générale annuelle et également
d'administrateurs experts de compétences spécifiques, nommés par le Conseil
d'administration.

Le RPCU souhaite doter son conseil d'administration d'une diversité de compétences clés
et d'expériences afin de d'aligner ses pratiques de gouvernance à un environnement de
prestation de services aux usagers, complexe, en transformation et où les besoins sont
nombreux, divers et de plus en plus grands.
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Profil recherché
Le RPCU sollicite les candidatures pour 2 postes d'administrateurs. Spécifiquement :

● une personne détenant un titre de CPA, une expérience de conseil d'administration,
en audit et gestion des risques ;

● une personne détenant une expérience et une formation en gouvernance de
société, et prête contribuer à l'implantation de pratiques contemporaines ;

● une grande expérience des OBNL sociocommunautaires, de préférence dans le
domaine de la santé et des services sociaux.

Les compétences suivantes sont recherchées:
● Comptabilité et gestion des risques
● Gouvernance et éthique
● Ressources humaines
● Communications et relations publiques

Les caractéristiques suivantes sont également attendues des personnes:
● Éthique, jugement et indépendance d’esprit
● Pensée critique, tact et savoir-être
● Curiosité et courage décisionnel
● Toute formation en gouvernance ou expérience de conseil d’administration sont

des atouts

Critères d’admissibilité au poste d’administrateur :
● Être domicilié au Québec
● Avoir au moins 18 ans
● Ne pas avoir de casier judiciaire
● Ne pas être en conflit d’intérêts avec le RPCU
● Ne pas être employé du RPCU

Logistique d'engagement
● Les candidat.es sont disponibles pour les séances du conseil d'administration et

selon le cas, du comité exécutif. On anticipe une contribution de 50-70 heures par
an

● Le C.A. se réunit environ 7 fois l’an, durant les horaires de travail, principalement en
mode virtuel
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● L'Assemblée générale annuelle se tient en septembre de chaque année.
● Le mandat est d’une durée 1 an, renouvelable
● L’entrée en fonction est prévue en septembre 2024
● Aucune rémunération n’est accordée

Formalités de mise en candidature
● Date limite pour soumettre sa candidature: 12 août 2024, 17h00
● Candidature en 2 Documents : Curriculum vitae et lettre d’intérêt
● Transmettre sa candidature à l'adresse mail suivante : recrutement@rpcu.qc.ca
● Les candidatures reçues seront analysées et celles présélectionnées, seront

rencontrées par le comité de mise en candidature
● Les candidatures retenues seront présentées au Conseil d’administration en

septembre 2024

Nous remercions toutes les personnes intéressées toutefois, seules les personnes
sélectionnées seront contactées.

Toute personne retenue devra signer le Code d’éthique et la Déclaration d’intérêt du
RPCU avant d’entrer en fonction

___

Pour tout renseignement supplémentaire, veuillez consulter le site du RPCU au
https://rpcu.qc.ca/ ou demander à vous renseigner auprès de Carole Tavernier,
présidente du Conseil d'administration à president@rpcu.qc.ca
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